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Hauptsatzung

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit erfolgt die Darstellung ausschlieflich in der ménnlichen Wortform.
§ 1 Name und Sitz

Der Verein fihrt den Namen: Turn- und Sportverein Langenau 1861 e.V. (TSV Langenau 1861 e.V.)

Die Griindung ist im August 1861 unter der Bezeichnung "Turnverein Langenau e.V." erfolgt und in der ordentlichen
Hauptversammlung am 22.1.1949 auf die jetzige Bezeichnung umgeandert worden.

Der Sitz des Vereins ist Langenau. Er ist im Vereinsregister des Amtsgerichts Ulm eingetragen. Die Farben des Vereins
sind griin und weils.
§ 2 Zweck, Mittelverwendung, Selbstlosigkeit, Uneigenniitzigkeit

Der Verein verfolgt ausschliefRlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,steuerbeglinstigte
Zwecke” der Abgabenordnung.

Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports und der Férderung der kérperlichen und seelischen Gesundheit der
Allgemeinheit, insbesondere der Jugend. Ein weiterer Zweck des Vereins ist die Férderung der Kultur durch Pflege des
Liedgutes und des Chorgesangs.

Die Vereinsjugend ist die Jugendorganisation des TSV Langenau 1861 e.V.. Sie gibt sich eine Jugend-Ordnung, die von
der Jugendvollversammlung beschlossen und vom Vereinsvorstand bestatigt wird.

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch Pflege der Leibestibungen, Durchfiihrung von sportlichen
Veranstaltungen, durch Férderung von sportlichen Ubungen und Leistungen sowie durch die Errichtung und
Unterhaltung von Sportanlagen. Durch das Angebot von Kindersportstunden wird ebenfalls dieser Satzungszweck
verwirklicht.

Den Satzungszweck der Forderung der Kultur verwirklicht der Verein durch regelmafige Proben, 6ffentliche Auftritte
und andere musikalische oder sportliche Veranstaltungen.

Politische, rassistische oder religiose Zwecke diirfen innerhalb des Vereins nicht angestrebt werden.

Mittel des Vereins diirfen nur fir die satzungsmaligen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine
Gewinnanteile und in lhrer Eigenschaft als Mitglieder auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Sie
erhalten bei Ihrem Ausscheiden oder bei Auflosung des Vereins fiir ihre Mitgliedschaft keinerlei Entschadigung.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Es darf keine Person durch
Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd sind, oder durch unverhaltnismaBig hohe Vergilitungen begiinstigt
werden.

Die Mitglieder kénnen auch zu sonstigen Leistungen bzw. Arbeiten herangezogen werden

§ 3 Geschiftsjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 4 Verbandszugehorigkeit

Der Verein ist Mitglied des Wirttembergischen Landessportbundes e.V. Der Verein und seine Mitglieder anerkennen
als fir sich verbindlich, die Satzungsbestimmungen und Ordnungen des Schwabischen Sangerbundes, des WLSB und
der Mitgliederverbande des WLSB, deren Sportarten im Verein betrieben werden.

Der Verein kann sich noch anderen sportlichen und kulturellen Verbanden anschlieRen.



§ 5 Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins kdnnen natirliche Personen (ordentliche Mitglieder), juristische Personen und Vereine
(auRerordentliche Mitglieder) werden.

1. Erwerb der ordentlichen Mitgliedschaft:

Die Mitgliedschaft beginnt nach Abgabe der Beitrittserklarung. Sie wird rechtskréaftig, wenn sie nicht vom Vorstand
innerhalb 14 Tagen abgelehnt wird. Bei Ablehnung der Mitgliedschaft ist der Vorstand nicht verpflichtet, Griinde
mitzuteilen.

Stimmberechtigt sind alle volljahrigen ordentlichen Mitglieder.

Nichtvolljahrige Personen kdnnen Jugendmitglieder werden. Sie haben kein Stimmrecht in den
Mitgliederversammlungen und besitzen auch nicht das passive Wahlrecht.

Will ein aktiver Leistungssportler in einem anderen Verein eine Sportart betreiben, die im Verein angeboten wird,
kann der Vorstand die Mitgliedschaft klindigen.

2. Beendigung der Mitgliedschaft

Mit der Beendigung der Mitgliedschaft erléschen samtliche Rechte des Mitgliedes.

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod oder Austritt. Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung an den Verein bis
spatestens 31.Dezember und wird mit Ende des laufenden Geschaftsjahres wirksam. In besonderen Fallen kann der
Vorstand Ausnahmen hinsichtlich des Austrittszeitpunktes genehmigen. Mitglieder, welche mit einem Amt betraut
waren, haben vor ihrem Ausscheiden dem Vorstand Rechenschaft abzulegen. Weiter endet die Mitgliedschaft im
Falle des Ausschlusses durch den Vorstand.

Der Ausschluss kann durch den Verein beschlossen werden, wenn:

1. das Mitglied trotz Mahnung mit der Bezahlung von Mitgliedsbeitragen fir eine Zeit von mindestens sechs
Monaten in Riickstand gekommen ist.

2. bei grobem VerstoR gegen die Vereinssatzungen, die Satzungen des WLSB oder eines Fachverbandes, dem
der Verein angehort,

3. sich das Vereinsmitglied unehrenhaft verhilt oder das Ansehen des Vereins, des WLSB oder eines
Verbandes, dem der Verein angeschlossen ist, in groblicher Weise herabsetzt.

Vor dem Ausschluss in den Fallen 2 und 3 ist dem Betroffenen Gelegenheit zur Rechtfertigung zu geben. Der
Ausschluss-Beschluss ist schriftlich mitzuteilen. Gegen den Ausschlussbeschluss steht dem Betroffenen innerhalb
zwei Wochen gegeniiber dem Vorstand ein Berufungsrecht an die nachstfolgende Hauptversammlung zu, zu welcher
er einzuladen ist. Auf dieser ist ihm gegebenenfalls Gelegenheit zur Rechtfertigung zu geben. Bestétigt die
Hauptversammlung den Ausschlussbeschluss ist dieser endgliltig; wird er nicht bestatigt, so gilt er als aufgehoben.

Bis zur Rechtskraft des Ausschlusses ruhen die Rechte des Mitgliedes. Fir Jugendliche und Kinder gelten die
vorstehenden Bestimmungen sinngemaR. Entsprechende Erklarungen sind den Erziehungsberechtigten gegentber
abzugeben. Gegen einen Ausschlussbeschluss des Vorstandes besteht jedoch ein Berufungsrecht an der Hauptver-
sammlung nicht.

3. AufRerordentliche Mitglieder

AuRerordentliche Mitglieder haben insbesondere férdernde Aufgaben, sie haben kein Stimmrecht. Im Ubrigen gelten
Ziffer 1 und 2 entsprechend.

4. Ehrenmitglieder

Der Vorstand kann verdiente Mitglieder und Personlichkeiten zu Ehrenmitgliedern bestellen. Nahere Einzelheiten
regelt die Ehrenordnung.



§ 6 Mitgliedsbeitrage
1. Von den Mitgliedern werden Beitrage erhoben.

Die Hohe des Mitgliedsbeitrages und der Aufnahmegebiihr wird durch die Hauptversammlung festgesetzt.
Mitglieder, die ihren Wohnsitz nicht am Sitz des Vereins haben, kdnnen von der Bezahlung des
Mitgliedsbeitrages ganz oder teilweise befreit werden. Dasselbe gilt fir Mitglieder, die aus finanziellen
Griinden zur Bezahlung des Mitgliedsbeitrages nicht in der Lage sind.

Naheres regelt die Beitragsordnung. Mit Genehmigung des Vorstands haben Abteilungen das Recht,
Abteilungsbeitrage zu erheben.

2. Ehrenmitglieder bestimmen ihren individuellen Mitgliedsbeitrag selbst.

3. Der Mitgliedsbeitrag ist jahrlich im Voraus an den Verein zu bezahlen. Bei Beitragen, die nicht spatestens
einen Monat nach Falligkeit bezahlt sind, kann eine Mahngebiihr erhoben werden. Ihre Hohe wird vom
Vorstand festgesetzt.

§ 7 Organe

Die Organe des Vereins sind:

e die Hauptversammlung
e der Vorstand

e der Vereinsausschuss
§ 8 Die Hauptversammlung

Die ordentliche Hauptversammlung

1. Jeweils im Juli des Geschaftsjahres findet eine ordentliche Hauptversammlung statt. Sie ist vom ersten
Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von dessen Stellvertreter, einzuberufen. Die Einberufung erfolgt
mindestens zwei Wochen zuvor durch Veréffentlichung in den Vereinsnachrichten der Heimatrundschau
unter Mitteilung der Tagesordnung.

2. Die Tagesordnung hat zu enthalten:
a) Erstattung des Jahres- und Kassenberichts durch den Vorsitzenden und den Kassierer
b) Bericht der Kassenprifung
c) Bericht der Abteilungsleiter
d) Entlastung des Vorstands, der Kassenprifer und Abteilungsleiter
e) Neuwahlen
f) Beschlussfassung liber Antrage

3. Antrage zur Tagesordnung missen eine Woche vor der Hauptversammlung schriftlich, elektronisch oder zur
Niederschrift beim 1. Vorsitzenden eingereicht werden. Verspatet eingehende Antrage werden nicht mehr
auf die Tagesordnung gesetzt. Ausgenommen hiervon sind Dringlichkeitsantrage, die mit dem Eintritt von
Ereignissen begriindet werden, welche nach Ablauf der Antragsfrist eingetreten sind.

4, Die Beschlisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt
der Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden nicht mitgezahlt. Fir
Satzungsanderungen ist eine Mehrheit von % der erschienenen Mitglieder erforderlich. Wird eine
Satzungsbestimmung, welche eine Voraussetzung der Anerkennung der Gemeinntzigkeit berihrt,
gedndert, neu eingefligt oder aufgehoben, so ist das zustandige Finanzamt zu benachrichtigen.

5. Zum Ankauf, Verkauf oder zur Belastung von Grundstlicken ist in jedem Falle der Beschluss der
Hauptversammlung einzuholen.



6. Uber den Verlauf der Hauptversammlung, insbesondere die Beschliisse, ist ein Protokoll zu fiihren, das von
2 Vorstandsmitgliedern und dem Schriftfiihrer unterschrieben werden muss.

7. Die Hauptversammlung wahlt die Vorstandsmitglieder auf unbestimmte Zeit. Ferner werden auf die Dauer
von 2 Jahren bis zu 4 Beirdte gewahlt. Der Vorstand erldsst zu diesem Zweck eine Wahlordnung.

8. Die Hauptversammlung bestatigt die in den Abteilungsversammlungen gewahlten Abteilungsleiter(innen).

2. Die aufderordentliche Hauptversammlung

Sie findet statt, wenn der Vorstand die Einberufung mit Ricksicht auf die Lage des Vereins oder mit Riicksicht auf
auBergewdhnliche Ereignisse fiir erforderlich halt, oder wenn die Einberufung von mindestens % samtlicher
Vereinsmitglieder gefordert wird.

§ 9 Vorstand

Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden und bis zu 8 weiteren Vorstandsmitgliedern, die Kraft ihres Amtes
Vorsitzende ihrer Fachbereiche sind. Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist flir alle Aufgaben
zustandig, die nicht durch Satzung einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. Der Vorstand kann zu diesem Zweck
Ordnungen erlassen und/oder verdndern. Erlass bzw. Anderungen beschlieBt der Vorstand mit einfacher Mehrheit.
Der Vorstandsvorsitzende reprdsentiert den Verein. Ihm obliegt die Festigung des Ansehens des Vereins, der
Ausbau der Beziehungen und Verbindungen und der Pflege der Kontakte im &ffentlichen Leben. Der Vorstand
bestimmt die Richtlinien der Vereinsarbeit. Der Vorstandsvorsitzende leitet und koordiniert die Arbeit des
Vorstandes. Er beruft die Hauptversammlung und die Sitzungen des Vorstandes ein, leitet sie und hat fiir den
Vollzug der Beschliisse dieser Organe zu sorgen. Dem Vorstand obliegt auch die Verwaltung des Vereinsvermdgens,
naheres regelt die Finanzordnung. Die von den Mitgliedern des Vorstandes eigenverantwortlich wahrzunehmenden
Aufgabenbereiche (Fachbereiche) sind in der Geschaftsordnung festgelegt.

Vom Vorstand kann ein haupt- oder nebenamtlicher Geschéftsfiihrer und eine haupt- oder nebenamtliche
Geschaftsstellenleitung bestellt werden, die dem Vorstand beratend angehéren. Der Geschaftsfiihrer ist dem
Vorstandsvorsitzenden unterstellt. Die Geschéftsstellenleitung ist dem Geschaftsfiihrer unterstellt.

Die Hauptversammlung kann verdienten Persénlichkeiten mit der Ehrenmitgliedschaft Sitz und Stimme im Vorstand
verleihen.

Die Vorstandsmitglieder werden auf unbestimmte Dauer von der Hauptversammlung gewahlt.

Der Vorstand wahlt nach der Hauptversammlung jahrlich aus der Reihe der bis zu 8 Vorstandsmitgliedern einen
Stellvertreter des Vorstandsvorsitzenden. Scheidet wahrend des Geschaftsjahres ein Vorstandsmitglied aus, so
kann ein Vorstandsmitglied durch den Vorstand berufen werden, wenn die Hauptversammlung nicht binnen drei
Monaten stattfindet. In der nachsten Hauptversammlung ist eine Nachwahl erforderlich. Der Vorstand ist moglichst
einmal im Monat von dem 1. Vorsitzenden und bei dessen Verhinderung von dem Stellvertreter einzuberufen. Die
Beschliisse des Vorstandes werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des 1. Vorsitzenden. Uber die Beschliisse des Vorstandes ist ein Protokoll zu fiithren, das vom 1.Vorsitzenden oder
dessen Stellvertreter zu unterzeichnen ist.

§ 10 Der Vereinsausschuss

1. Der Vereinsausschuss besteht aus den Vorstandsmitgliedern, dem Geschéftsfihrer, der
Geschaftsstellenleitung, den Abteilungsleitungen und den bis zu 4 Beiraten.

2. Der Ausschuss unterstitzt und kontrolliert den Vorstand bei der Erledigung der laufenden Vereinsangelegen-
heiten und der Verwaltung des Vereinsvermogens. Die Bildung von Fachausschiissen zur Erledigung und
Ausfiihrung spezieller Aufgaben kann vom Ausschuss beschlossen werden. Der Ausschuss erstellt fiir die
Abgrenzung der Tatigkeiten des Vorstandes und des Ausschusses eine Geschaftsordnung.

3. Der Ausschuss ist méglichst jedes Vierteljahr vom Vorstandsvorsitzenden und bei dessen Verhinderung vom
Stellvertreter einzuberufen.

4. Die Beschlisse vom Ausschuss werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit ist der Antrag
abgelehnt. Stimmenthaltung und ungiiltige Stimmen werden nicht mitgezihlt. Uber die Beschliisse des



Ausschusses ist ein Protokoll zu fiihren, das vom Vorstandsvorsitzenden und einem weiteren Vorstandsmitglied
sowie dem/der Geschéftsstellenleiter/in zu unterzeichnen ist.

§ 11 Gesetzlicher Vertreter

1. Der Verein wird gem3R § 26 BGB durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam vertreten, darunter der 1.
Vorsitzende oder sein Stellvertreter.

2. Né&heres regelt die Finanzordnung.

§ 12 Abteilungen

1. Die Durchfiihrung des Sportbetriebes ist Aufgabe der einzelnen Abteilungen. Jede Abteilung wird von einem
Abteilungsleiter geleitet.

2. Der von der Abteilung gewéhlte Abteilungsleiter bedarf der Bestétigung durch die Hauptversammlung. Die
Abteilungsleiter sind dem Vorstand fiir eine ordnungsgemafe Fiihrung ihrer Abteilung verantwortlich.

3. Das Aufnahmen von Darlehen und Krediten, die Einrichtung eines Guthabenkontos und das Eingehen von
sonstigen Verpflichtungen, die Gber den genehmigten Haushaltsplan hinausgehen, bediirfen der
Zustimmung des Vorstandes. Soweit Abteilungen mit Zustimmung des Vorstandes eigene Kassen fihren,
unterliegen diese der Priifung durch die Kassenprifer des Hauptvereins und durch den Vorstand. Die
Festsetzung von Abteilungsbeitragen bedarf der Genehmigung durch den Vorstand.

4. Die Fihrung der vom Vorstand genehmigten Abteilungskassen regelt die Finanzordnung.

5. Die Organisation der Abteilung ist in einer Abteilungsordnung zu regeln. Diese ist nach der Beschlussfassung
durch die Abteilungsversammlung dem Vorstand zur Genehmigung vorzulegen.

§ 13 Geschiftsstelle

1. Fir die Verwaltung des Vereins wird eine Geschaftsstelle eingerichtet und eine Geschéftsstellenleitung
bestellt, die dem Vorstand beratend zur Seite steht

2. Die Bestellung der Geschéftsstellenleitung und die Anstellung aller haupt- und nebenamtlichen Mitarbeiter
im Verein erfolgt durch den Vorstand.

3. Der Geschiftsstellenleiter handelt nach Weisung des 1. Vorsitzenden; in den verwaltungsmaRigen
Angelegenheiten tragt er die Verantwortung fir sachgerechte Erledigung. Der Geschaftsstellenleitung
unterstehen die haupt- und nebenamtlichen Mitarbeiter.

4. Die Geschéftsstellenleitung tibernimmt die Schriftfihrung bei Hauptversammlungen, Vorstands- und
Vereinsausschusssitzungen.

§ 14 Ordnungsmafdnahmen

1. Der Vorstand kann gegen ein Mitglied, das
a. gegen die Vereinssatzung oder die Satzungen der Verbandsmitgliedschaften grob verstoRen hat;
b. sich gemeinschaftsstérend verhalten hat;
c. das Vermogen oder das Ansehen des Vereins geschadigt hat;
d. die Beschliisse der Vereinsorgane vorsatzlich missachtet hat;
e. sich gegen die Vorstandschaft oder die Abteilungsleitung beleidigend verhalten hat;
f. die Haus- und Hallenordnung nicht eingehalten hat;

geeignete MalRnahmen, wie z.B. zeitweiliges Verbot des Betretens der Vereinsanlagen, Verbot des Besuches
von Vereinsveranstaltungen und Ausschluss aus dem Verein verhangen.

2. Ab dem Zeitpunkt, von dem ein Mitglied von der Einleitung eines gegen ihn gerichteten
Ausschlussverfahrens in Kenntnis gesetzt worden ist, ruhen alle Funktionen und Rechte des betroffenen
Mitgliedes im Verein. Insbesondere sind sofort alle in seiner Verwahrung befindlichen Gegenstande,



Urkunden und Kassen des Vereins und der Abteilung an den Geschaftsstellenleiter oder den Vorstand
zuriickzugeben.

3. Der Ausschluss eines Mitgliedes aus einer Abteilung bedarf der Bestatigung durch den Vorstand.

4. Gegen die MaRnahmen nach Ziffer 1 bis 3 steht dem Mitglied innerhalb zwei Wochen ein Berufungsrecht
gegeniiber dem Vorstand an die nachstfolgende Hauptversammlung zu, zu welcher er einzuladen ist.

§ 15 Besondere Bestimmungen

Der Verein haftet nicht fiir die zu Ubungsstunden und Vereinsveranstaltungen mitgebrachten Kleidungsstiicke,
Wertgegenstdande oder Bargeldbetrage.

§ 16 Satzungsinderungen

1. Satzungsanderungen kdnnen nur in einer Mitgliederversammlung beschlossen werden, auf deren
Tagesordnung die Beschlussfassung tber die Satzungsanderung angekiindigt ist. Der Beschluss bedarf einer
Mehrheit von % der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder.

2. Bei Satzungsanderungen, welche eine Voraussetzung der Anerkennung der Gemeinnutzigkeit beriihren, ist
eine Stellungnahme des Finanzamtes einzuholen.

§ 17 Auflésung des Vereins

1. Die Auflésung des Vereins kann nur in einer Hauptversammlung beschossen werden, auf deren
Tagesordnung die Beschlussfassung tiber die Auflésung den Mitgliedern angekiindigt ist. Der Beschluss
bedarf einer Mehrheit von % der erschienenen, stimmberechtigten Mitglieder.

2. Fur den Fall einer Auflésung bestellt die Mitgliederversammlung zwei Liquidatoren, welche die Geschéfte
des Vereins abzuwickeln haben. Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt
das Vermoégen an eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts oder eine steuerbeglinstigte Korperschaft
zwecks Verwendung fiir die Forderung im Sinne des § 2 dieser Satzung.

§ 18 Schlussbestimmungen

Diese Vereinssatzung ist am 18.12.1954 aufgestellt worden.

Gedndert: Durch die ordentliche Mitgliederversammlung am 06.02.1966
Geédndert: Durch die ordentliche Mitgliederversammlung am 27.03.1981
Gedndert: Durch die ordentliche Mitgliederversammlung am 26.03.1993
Geédndert: Durch die ordentliche Mitgliederversammlung am 18.03.2005
Gedndert: Durch die ordentliche Mitgliederversammlung am 28.03.2008
Geédndert: Durch die ordentliche Mitgliederversammlung am 27.03.2015
Gedndert: Durch aulRerordentliche Mitgliederversammlung am 09.07.2022
Geédndert: Durch die ordentliche Mitgliederversammlung am 26.07.2024



Geschaftsordnung des TSV Langenau 1861 e.V.

(Fassung vom Juli 2024 Aus Griinden der besseren Lesbarkeit erfolgt die Darstellung ausschlieflich in der ménnlichen
Wortform).

§ 1 Zweck

Die Geschaftsordnung regelt die Aufgaben der Geschaftsfiihrung, die Aufgaben der Geschaftsstellenleitung, die
Aufteilung der Fachbereiche, die Zustandigkeiten des Geschaftsfiihrers und der Geschaftsstellenleitung sowie die
Durchfiihrung der Vereinsausschusssitzungen.

§ 2 Fachbereiche (Ressorts)

Fachbereich 1 - Ballsport: FulRball, JugendfuBball, Handball, Kegeln, Tennis, Tischtennis, Volleyball

Fachbereich 2 — Sportlicher Leiter, Gesundheits- und Individualsport: Hallenbelegung, Behindertensport, Gymnastik,
Koronarsport, Lauftreff, Leichtathletik, Schach, Seniorensport, Ski-/Bergsport, Turnen

Fachbereich 3: Infrastruktur, Sportplatz, Kegelbahn, Sportheim

Fachbereich 4: Externe Kommunikation und Marketing

Fachbereich 5: Interne Kommunikation und Digitalisierung

Fachbereich 6: Kasse*, Buchhaltung

Fachbereich 7: Vereinsjugend

Geschaftsfiihrer: Finanzen, Steuern, Versicherungen, Vertrage, Vermietung + Verpachtungen
Geschiftsstelle: Ubungsleiterwesen, Kurse, Wertstoffsammlungen, Mitgliederverwaltung

*Um das Vier-Augen-Prinzip zu gewahrleisten, dirfen die Aufgabenbereiche Kasse und Finanzen nicht in einem Fachbereich
zusammengefasst werden.

§ 3 Geschiftsfithrung

Der Geschaftsfiuhrer wird jahrlich zum 01.11. vom Vorstand auf Vorschlag des Vorstandsvorsitzenden mit einfacher
Mehrheit fir ein Jahr gewahlt. Auerdem wird der aktuelle Geschaftsfiihrer zeitgleich vom Vorstand mit einfacher
Mehrheit auf Vorschlag des Vorstandsvorsitzenden fiir das abgelaufene Jahr entlastet. Der Geschaftsfihrer ist fir die
Bereiche Finanzen, Steuern, Versicherungen, Vertrage, Vermietung und Verpachtungen zustandig und ist direkter
Vorgesetzter der haupt- und nebenberuflichen Mitarbeiter (nicht Ubungsleiter) des TSV. Die Aufgaben sind in der
Stellenbeschreibung fiir den Geschaftsfiihrer umfassend ausgefihrt.

§ 4 Geschiftsstellenleitung

Die Geschaftsstellenleitung wird auf Vorschlag des Geschéaftsfiihrers durch den Vorstand ernannt oder abgesetzt. Die
Geschaftsstellenleitung handelt auf Weisung des Vorstands und des Geschaftsfiihrers und ist ansonsten fiir die
ordnungsgemaRe Abwicklung der Mitgliederverwaltung, der Organisation der Belegung der Hans-J6rg-Wachter-Halle
und der Kegelstube, der Abwicklung der Kurse inklusive Abrechnung der Kurs-Ubungsleiter, des gesamten
Ubungsleiterwesens und der Wertstoffsammlungen eigenverantwortlich.



§ 5 Vereinsausschusssitzungen
1. Die Vereinsausschusssitzungen sind grundsatzlich nicht éffentlich.

2. Einberufung

Die Einberufung zu einer Sitzung erfolgt schriftlich oder miindlich, spatestens 14 Tage vor dem anberaumten Termin,
durch den 1. Vorsitzenden oder dessen Vertreter. Die Einberufung erfolgt an die ordentlichen Mitglieder des
Vereinsausschusses oder deren Vertreter. Kann ein eingeladenes Mitglied an einer Sitzung nicht teilnehmen, so muss
er selbst dafiir Sorge tragen, seinen Stellvertreter, soweit vorhanden, zu informieren.

Auf Antrag von mindestens 1/3 der Vereinsausschuss-Mitglieder ist eine auRerordentliche Vereinsausschusssitzung
einzuberufen. Bei dringenden Angelegenheiten ist eine kurzfristige Einladung moglich.

3. Antrage

Antragsberechtigt sind alle Mitglieder des Vereinsausschusses. Antrdage bendtigen der Schriftform. Im Verlauf einer
Sitzung sind jedoch auch miindliche Antrage zuldssig. Diese sind jedoch vor Beginn einer Sitzung unter dem
Tagesordnungspunkt "Verschiedenes" beim dem/der Geschiftsstellenleiter/-in zur Niederschrift zu geben.

Uber einen Antrag, der speziell iiber eine Abteilung handelt, kann nur entschieden werden, wenn der entsprechende
Abteilungsleiter oder dessen Vertreter anwesend ist, auRer es handelt sich um einen vertagten Antragspunkt.

Jeder Abteilungsleiter hat das Recht, Gber einen Punkt, der nur seine Abteilung betrifft, vor einer Abstimmung eine
einmalige Vertagung auf die nachste Vereinsausschuss-Sitzung zu beantragen. Der Vereinsausschuss ist
beschlussfahig, wenn mindestens 1/3 der ordentlichen Mitglieder anwesend sind.

Abstimmungen erfolgen offen durch Handzeichen, auBer es wird eine geheime Abstimmung durch ein
Vereinsausschussmitglied beantragt. Flr die Abstimmungen reicht die einfache Mehrheit der anwesenden Mitglieder
aus.

Die Mitglieder des Vereinsausschusses unterliegen der Schweigepflicht. Diese Schweigepflicht gilt jedoch nicht fur
Mitteilungen an die Abteilungen und Vereinsmitglieder, durch die Beschliisse zu erfolgen haben.



Finanzordnung des TSV Langenau 1861 e.V.
(Fassung vom Juli 2024)

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit erfolgt die Darstellung ausschliefSlich in der ménnlichen Wortform.

§ 1 Grundsitze

1. Der Verein ist nach den Grundsatzen der Wirtschaftlichkeit zu fihren.

2. Fur den Gesamtverein und fir jede Abteilung gilt generell das Kostendeckungsprinzip im Rahmen des
Haushaltsplanes.

3. Im Rahmen des Solidaritdtsprinzips muss der Gesamtverein jeder Abteilung die Aufrechterhaltung des
Sportbetriebes ermdoglichen.

4. Die Mittel des Vereins dirfen nur fur die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglieder hieraus keine Zuwendungen.

5. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch unverhaltnismaRig
hohe Verglitungen beginstigt werden.

§ 2 Finanzausschuss

Es ist ein Finanzausschuss einzuberufen, bestehend aus bis zu 6 fachkundigen Personen darunter der Geschaftsfihrer
unter Vorsitz des Ressortleiters 6 - Kasse. Der Finanzausschuss hat mindestens 1-mal jahrlich zusammenzutreten und
Uber seine Beratungen und Beschlussfassungen ein Protokoll zu fiihren, das vom den Ressortleitern Finanzen und
Kasse und dem Geschaftsfiihrer unterschrieben werden muss. Beschllisse werden mehrheitlich gefasst. Jedes
Ausschussmitglied hat eine Stimme.

§ 3 Buchfiihrung

Die Abteilungskassen und Abteilungsbuchfiihrungen sind dem Finanzausschuss und dem Ressortleiter 6 — Kasse und
Buchhaltung - offenzulegen. Alle buchhalterischen Bewegungen werden auf einem vorgegebenen Journal erfasst und
kontiert und dem Ressortleiter 6 — Kasse zum Quartalsende zur Verbuchung im Hauptjournal vorgelegt. Alle
Buchhaltungen sind somit in der Jahresbilanz des Hauptvereins enthalten.

§ 4 Haushaltsplan

1. Fur den Gesamtverein wird ein Haushaltsplan aufgestellt. Die Vorschlige sind dem Finanzausschuss zum
30.10. jeden Jahres vorzulegen. Der Vereinsausschuss muss bis spatestens 15.12. den ihm vorgelegten
Haushaltsplan verabschieden. Der Haushalt muss ausgeglichen sein, Haushaltsreste werden den
Sicherheitsriicklagen zugefiihrt. Fir Haushaltsdefizite muss ein Nachtragshaushalt erstellt werden.

2. Vom Gesamtverein werden folgende Verwaltungsaufgaben tibernommen und im Haushaltsplan aufgefiihrt:

2.1 Sportstatten-Benutzungsgebihren fir Training und Pflichtspielbetrieb
2.2 Anstellung voll- und teilzeitbeschaftigter Mitarbeiter

2.3 Ubungsleiterausbildung

2.4 Zuschuss fir langlebige Sportgerate und Investitionsglter

2.5 Beitrdge an den WLSB

2.6 Versicherungen und Steuern

2.7 Reisekosten des Vorstandes

2.8 Aufwendungen fir Ehrungen nach der Ehrungsordnung

2.9 Kosten der Geschéftsstelle und der Geschéftsfihrung

2.10 Betriebs- und Energiekosten der vereinseigenen Mobilien und Immobilien



3. Von den Abteilungen werden folgende Verwaltungsaufgaben finanziert und ilbernommen und mussen im
jeweiligen Haushaltsplan enthalten sein:

3.1 Kosten fiir die Durchfiihrung von Wettkdmpfen
32 Kosten fiir die Ubungsleitervergiitung

33 Kosten fiir die Anschaffung von Sportgeraten
34 Kosten fiir die Anschaffung von Sportkleidung
35 Reisekosten der Abteilung

3.6 Spielerspesen

3.7 Werbekosten

3.8 Strafgelder

39 Beitrage an die Fachverbande, Startgebiihren und Spielerrundengebihren
3.10 Geschenke

3.11 Gesellige Abteilungsveranstaltungen

3.12 Trainingslager, Ausfliige u.3.

4. Die Abteilungen und die Vorstandschaft Gbermitteln ihre Haushaltsvorschldge und Wiinsche an den
Finanzausschuss. Der Finanzausschuss priift auf Grund der vorliegenden Budgetzahlen die Haushalts-
vorschlage. Nach Beratung mit den Abteilungen schldgt der Finanzausschuss dem Vereinsausschuss den
Uberarbeiteten Haushaltsplan zur Verabschiedung vor. Der Vereinsausschuss verabschiedet den
Haushaltsplan.

5. AuRerordentliche Investitionen, Beitragsdnderungen, Erwerb, VerduRerung und Belastung von Grundstiicken
und grundstiicksdhnlichen Rechten, Kreditaufnahme ab € 30.000,00, Ubernahme von Biirgschaften und
Ahnlichem sind von der Hauptversammlung zu genehmigen.

§ 5 Jahresabschluss

Der gepriifte Jahresabschluss und der Geschaftsbericht sind bei der Jahreshauptversammlung vorzulegen.

§ 6 Finanz- und Kassenfithrung

Fiir Finanzen und Steuern ist der dafiir bestellte Geschaftsflihrer verantwortlich. Fir die Kassenfiihrung des
Hauptvereins ist der von der Hauptversammlung gewdhlte Ressortleiter 6 — Kasse verantwortlich. Fiir die Flihrung
der Abteilungskassen ist der von der Abteilungsversammlung gewahlte Abteilungskassierer verantwortlich. Die
Kassenbuchfiihrung hat flir Hauptverein und Abteilungen auf Grund eines einheitlichen Kontenrahmens (s. Anlage 1)
zu erfolgen. Samtliche Zahlungen sind mit zwei bei der Bank hinterlegten Unterschriften auszufiihren. Bis zu einem
Betrag von 3.000,00 (ausgenommen durchlaufende Posten z.B. Wechselgeld) kdnnen Barauszahlungen vom Kassierer
oder einer vom Vorstand bevollmachtigen Person gegen Beleg und Quittung ausgefiihrt werden.

§ 7 Zahlungsverkehr

1. Der gesamte Zahlungsverkehr wird liber die Vereins- und Abteilungskassen und vorwiegend bargeldlos
abgewickelt.

2. Uber jede Einnahme und Ausgabe muss ein Beleg vorhanden sein. Der Beleg muss den Tag der Ausgabe, den
zu zahlenden Betrag, die Mehrwertsteuer und den Verwendungszweck enthalten.

Bei Gesamtabrechnungen muss auf dem Deckblatt die Zahl der Unterbelege vermerkt werden.

4. Vor der Anweisung eines Rechnungsbetrages durch den Ressortleiter 6/Abteilungskassierer muss ein
Ressortleiter/Abteilungsleiter die sachliche Berechtigung der Ausgaben durch seine Unterschrift bestatigen.



5. Die bestatigten Rechnungen sind dem Ressortleiter 6/Abteilungskassierer, unter Beachtung von
Skontofristen, rechtzeitig zur Begleichung einzureichen.

6. Wegen des Jahresabschlusses sind Barauslagen zum 30.12. des laufenden Jahres beim Ressortleiter 6
abzurechnen.

7. Zur Vorbereitung von Veranstaltungen ist es dem Ressortleiter 6 gestattet, Vorschiisse in Hohe des zu
erwartenden Bedarfs zu gewahren. Diese Vorschiisse sind bis spatestens 2 Monate nach Beendigung der
Veranstaltung abzurechnen.

§ 8 Eingehen von Rechtsverbindlichkeiten
1. Das Eingehen von Rechtsverbindlichkeiten im Rahmen des Haushaltsplanes ist im Einzelfall vorbehalten:
1.1 Dem Geschaftsfihrer bis zu einer Summe von € 2.000,
1.2 dem 1. Vorsitzenden bis zu einer Summe von € 3.000,
1.3 dem Vorstand bis zu einer Summe von € 15.000,
1.4 der Kassierer ist berechtigt, Verbindlichkeiten fiir den Biiro- und Verwaltungsbedarf einzugehen,
1.5 dem Vereinsausschuss bis zu einem Betrag von € 30.000,
1.6 der Mitgliederversammlung bei einem Betrag von mehr als € 30.000

2. Abteilungsleiter diirfen keine Dauerschuldverhiltnisse und keine rechtgeschiftlichen Verbindlichkeiten
eingehen.

3. Esist unzulassig, einen einheitlichen wirtschaftlichen Vorgang zu teilen, um dadurch die Zustindigkeit der
Ausgabe zu begriinden.

§ 9 Vereins- und Abteilungsbeitrige
e Die Vereinsbeitrage sind in der Beitragsordnung geregelt.

e Abteilungsbeitrage sind in der Beitragsordnung und den Abteilungsordnungen geregelt.

§ 10 Kassenpriifungen
Die Hauptversammlung wahlt bis zu 2 Kassenpriifer. Aufgaben der Kassenprifer sind:

Prifung der Kasse und Blicher des Vereins jeweils rechtzeitig zum Jahresabschluss. Eventuelle Priifung der
Kassenfiihrung der Abteilungen. Der Prifbericht ist jeweils der Hauptversammlung vorzulegen. Die Kassenpriifer sind
verpflichtet, bei Feststellung von UnregelmaRigkeiten unverziiglich den Vorstand zu unterrichten.

§ 11 Spenden und Wertstoffsammlungen

Alle Spenden sind auf die vom Verein dafiir eingerichteten Konten einzuzahlen. Der Verein verpflichtet sich, die
Spenden zweckentsprechend weiterzureichen.

Sammlungen (z.B. Wertstoffe) werden vom Ausschuss an die Abteilungen vergeben. Der Erlos steht den sammelnden
Abteilungen zur Verfligung. Die entstandenen Kosten sind von dieser Abteilung zu tragen.

§ 12 Steuern

Die Bilanzerstellung und Steuererklarung erfolgen durch einen Steuerberater.

§ 13 Inkrafttreten

Diese Finanzordnung tritt mit ihrer Verabschiedung durch die Mitgliederversammlung am 26.03.93 in Kraft.

Gedndert durch Beschluss der ordentlichen Mitgliederversammlung vom 28.03.2003



Gedndert durch Beschluss der ordentlichen Mitgliederversammlung vom 18.3.2005
Geadndert durch Beschluss des Vorstands am 12.02.2015

Geandert durch Beschluss des Vorstand am 09.11.2025...........



Beitragsordnung des TSV Langenau 1861 e.\V.

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit erfolgt die Darstellung ausschlieflich in der ménnlichen Wortform.

1.

10.

11.
12.

13.

Die Beitragsordnung regelt alle Einzelheiten Giber die Pflichten zur Entrichtung von Beitragen. Sie ist
Bestandteil der Beitrittserklarung.

Das Beitragsaufkommen ist eine wesentliche Grundlage fir die finanzielle Ausstattung des Vereins. Daher ist
der Verein darauf angewiesen, dass alle Mitglieder ihrer in der Satzung grundsatzlich verankerten
Beitragspflicht in vollem Umfang und plinktlich nachkommen. Nur so kann der Verein seine Aufgaben
erfillen und seine Leistungen gegenilber den Mitgliedern erbringen.

Die Mitgliedsbeitrage werden von der Hauptversammlung festgelegt und sind zum 1. Marz eines jeden Jahres
fallig.

Der jahrliche Beitrag an den Verein betragt ab 01.01.2025:

Alter 0-14 Jahre 31,00 €
Alter 15-18 Jahre, ErmaRigt* 48,00 €
Erwachsene 78,50 €
Ehepaare, Lebenspartnerschaften, Alleinerziehend 128,00 €
Familien 150,00 €

* Passive Mitglieder, Studierende, mit Handicap

Die Beitragssatze andern sich auf der Grundlage des Lebenshaltungskostenindex fiir einen Vier-Personen-
Arbeitnehmerhaushalt mit mittlerem Einkommen nach der Bekanntgabe des Statistischen Bundesamtes
Wiesbaden fiir 1980. Sobald sich dieser Lebenshaltungskostenindex gegentiber dem 31. August des letzten
Bezugsjahres um mindestens 3 Prozentpunkte erhdht oder ermaRigt, erhoht oder ermaRigt sich der Beitrag
entsprechend. Es erfolgt eine Auf- oder Abrundung auf volle Euro. Die ordentliche Mitgliederversammlung ist
Uber die Anpassung zu informieren.

Antrige auf Anderungen der Beitragshdhe sind mit entsprechenden Nachweisen der Geschéftsstelle
vorzulegen. Anschriftenanderungen, sowie Anderungen der Bankverbindung sind sofort mitzuteilen.

In dem Beitrag ist die Sportversicherung des Wirttembergischen Landessportbundes (WLSB) inbegriffen.

Die Mitgliedsbeitrage werden im SEPA-Lastschriftverfahren eingezogen. Erteilt ein Mitglied keine SEPA-
Einzugsermachtigung, ist der Verein berechtigt, den erhéhten Verwaltungsaufwand pauschal in Rechnung zu
stellen.

Kann der Bankeinzug aus Griinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht erfolgen, sind die dem Verein
dadurch entstehenden Bankgebiihren vom Mitglied zu erstatten.

Der Einzug des Beitrags erfolgt im SEPA-Lastschriftverfahren. Wurde eine entsprechendes Lastschriftmandat
von einem Konto fiir mehrere Mitglieder erteilt, so bleibt dieses bis zu deren Widerruf, unabhangig von den
sich unter Umstinden geinderten Beitragsverhiltnissen, fiir alle Mitglieder giiltig. Eine Anderung kann nur
durch schriftlichen Widerruf erfolgen. Der Widerruf muss spatestens 4 Wochen vor Ende des laufenden
Kalenderjahres erfolgen. Dem Widerruf ist (sind) die neue (neuen) Kontoverbindung(en) der betreffenden
Mitglieder beizufiigen.

Mitglieder, die bisher am SEPA Lastschriftverfahren nicht teilgenommen haben, entrichten ihre Beitrage bis
spatestens 1. Februar jeden Jahres auf eines der Vereinskonten. Fiir zusatzlichen Verwaltungsaufwand beim
Verein wird eine Verwaltungsgebihr in Hohe von 5 € erhoben.

Bei Vereinseintritt bis zum 30. Juni ist der volle Beitrag, ab 1. Juli der halbe Jahresbeitrag zu entrichten.

Saumige Mitglieder werden kostenpflichtig gemahnt. Fir zusatzlichen Verwaltungsaufwand beim Verein
werden z. Zt. Mahngebiihren von 5 € erhoben (zzgl. den evtl. anfallenden Gebliihren des Geldinstitutes).

Der riickstandige Beitrag ist bis zu seinem Eingang mit flinf Prozentpunkten tber dem Basiszinssatz nach
§247 BGB zu verzinsen. Zahlungseingange werden zuerst auf die Zinsen, dann auf die Mahn- und
Verwaltungsgebiihren, dann auf die riickstandigen Beitrage verrechnet.



14.

15.

16.

17.

18.

Der Vereinsaustritt ist nur zum Ende eines Kalenderjahres moglich und muss beim Vorstand oder der
Geschaftsstelle bis zum 31.Dezember schriftlich erklart werden.

Hat ein Mitglied seine Mitgliedschaft gekiindigt, bleibt er bis deren Beendigung verpflichtet, seinen
Mitgliedsbeitrag zu leisten und seine sonstigen Zahlungsverpflichtungen, wie insbesondere Umlagen und
Arbeitseinsatze zu erfillen

Abteilungen erheben zur Deckung der Ausgaben im Rahmen ihrer Zustandigkeit auf Beschluss der
Abteilungsversammlung Abteilungsbeitrdge. Die Abteilungsbeitrdge missen vor der Umsetzung dem
Vorstand gemeldet und von diesem genehmigt werden. Die Abteilungsbeitrage sind den Mitgliedern bei
Eintritt in die Abteilung bekannt zu geben. Die Beitragsordnung gilt auch fiir Abteilungsbeitrage.

Die durch die Hauptversammlung festgesetzten Beitrage treten zum 1. Januar eines jeden Jahres in Kraft, in
dem der Beschluss gefasst wird. Die Mitgliederversammlung kann durch Beschluss einen anderen Termin
festsetzten

Die Mitgliederverwaltung erfolgt durch Datenverarbeitung (EDV). Die personengeschiitzten Daten der
Mitglieder werden nach den aktuellen Bundesdatenschutzgesetzen verwaltet.

Finanzordnung vom 26.03.1999

Geandert durch Beschluss der HV vom 26.03.2001

Geandert durch Beschluss der HV vom 28.03.2008

Geédndert durch Beschluss des Vorstands vom 09.11.2024

Bankverbindungen des Hauptvereins:

Geschiaftskonten:

Volksbank Alb e.G BIC: GENODES1LAI

Sparkasse Ulm BIC: SOLADES1ULM
Volksbank Ulm-Biberach BIC: ULMVDEG6XXX

Kindersportschule (KISS)

Volksbank Alb e.G. BIC: GENODES1LAI
Spendenkonten:
Volksbank Alb e.G BIC: GENODES1LAI

Sparkasse Ulm BIC: SOLADES1ULM



Jugendordnung des TSV Langenau 1861 e.V.
(Fassung vom 26.03.2024)

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit erfolgt die Darstellung ausschlieflich in der ménnlichen Wortform.

§ 1 - Name und Mitgliedschaft

Alle Vereinsmitglieder bis zum vollendeten 18. Lebensjahr und alle regelmaRig und unmittelbar in der
Vereinsjugendarbeit tatigen Mitarbeiter/ -innen bilden die Vereinsjugend des TSV Langenau 1861 e.V..

§ 2 - Aufgaben und Ziele

Die Vereins-Jugend des TSV Langenau 1861 e.V. fiihrt und verwaltet sich grundsatzlich selbstdndig und entscheidet
Uber die Verwendung der ihr zuflieRenden Mittel.

Die Aufgaben der Jugendabteilung sind:

2.1 Sportlicher Bereich:

In Zusammenarbeit mit der jeweiligen Abteilung, Organisation des Ubungs- und Trainingsbetriebes unter
fachkundiger, dem jeweiligen Entwicklungsstand der Kinder und Jugendlichen angepasster Anleitung

Teilnahme am Wettkampfbetrieb der jeweiligen Fachverbande
Organisation eines sportiibergreifenden Freizeitsportangebotes fiir Kinder und Jugendliche
2.2 Aufdersportlicher Bereich
Organisation von freizeitkulturellen Veranstaltungen auf Abteilungs- und Gesamtvereinsebene Freizeitgestaltung
o Geselligkeit (Disco, Wanderung...)
e Jugendbildung (Diskussionen, Theater...)
e Soziale Aktionen (Nachmittag mit Behinderten...)
Wecken und Férdern des Engagements im Bereich
e Jugendpolitik (z.B. Mitbestimmung)
e Jugendsozialpolitik (z.B. Randgruppen)
e Gesellschaftspolitik (z.B. Konsumverhalten im Freizeitbereich)
e Offentlichkeitsarbeit (z.B. Schaukasten, Jugendzeitung)
Organisation von Bildungsangeboten fir Jugendliche
Fihren und Verwalten der Jugendkasse

Vertretung der spezifischen Interessen von Jugendlichen gegentiber der Abteilung, dem Gesamtverein und der
Offentlichkeit. Die Jugendarbeit soll die Persdnlichkeitsbildung der Jugendlichen unterstiitzen:

e Ausbau der Kommunikationsfahigkeit (z.B. Argumentationsfahigkeit)
e Verwirklichung von partnerschaftlicher Zusammenarbeit zwischen Jugendlichen und Erwachsenen
§ 3 - Organe
Die Organe der Jugend des TSV Langenau 1861 e.V. sind:
* die Jugendvollversammlung
* der Jugendausschuss

* derJugendvorstand



§ 4 - Jugendvollversammlung

Die Jugendvollversammlungen sind ordentliche und aulRerordentliche. Sie sind das oberste Organ der Jugend
des TSV Langenau 1861 e.V.. Sie bestehen aus allen Mitgliedern der Vereinsjugendabteilungen des TSV
Langenau 1861 e.V.

Die Aufgaben:
e Entgegennahme des Berichtes des Jugendvorstandes
e Entgegennahme des Kassenberichtes
e Entlastung des Jugendvorstandes

e Wahl und Amtsenthebung der Mitglieder des Jugendvorstandes mit Ausnahme des
Vereinsjugendleiters

e Festlegung der Schwerpunkte der Jugendarbeit
e Beratung des Jugendetats
e Anderungsvorschlige zur Jugendordnung

Die ordentliche Jugendvollversammlung findet vier bis acht Wochen vor der Hauptversammlung statt.
Einberufung, Abstimmung analog der Vereinssatzung.

Stimm- und wahlberechtigt sind alle Jugendlichen des TSV Langenau 1861 e.V. ab dem 7. Lebensjahr bis zum
vollendeten 18. Lebensjahr sowie Mitglieder des Jugendvorstandes und -ausschusses.

§ 5 - Vereinsjugendausschuss
1. Der Vereinsjugendausschuss besteht aus
* dem Vereinsjugendvorstand
* 1 Jugendsprecher jeder Abteilung
* 4 Beisitzer (aus 4 verschiedenen Abteilungen)
2. Aufgaben
* Beratung von grundsatzlichen Fragen der Jugendarbeit
* Berufung neuer Mitarbeiter flir vorzeitig ausgeschiedene Mitglieder des Jugendvorstandes
3. Bei Abstimmungen hat jedes Mitglied eine Stimme

4. Der Jugendausschuss tritt mindestens zwei Mal im Jahr zusammen

§ 6 - Jugendvorstand

1. Der Jugendvorstand besteht aus
* 1 Vereinsjugendleiter
* 1 Vereinsjugendsprecher (mindestens 14/hdchstens 21 Jahre alt)
* 1 Vereinsjugendsprecher (mindestens 14/hdchstens 21 Jahre alt)
* 4 Beisitzern aus 4 verschiedenen Abteilungen (mindestens 10/hdchstens 18 Jahre alt).
(Sie kénnen bestehende Aufgabenbereiche Gibernehmen)

2. Aufgaben
* Erledigung der laufenden Geschafte

* Einsetzen von Arbeitsausschiissen flir besondere Aufgaben (z.B. Organisation von Veranstaltungen)



§ 7 Jugendkasse

1. Die Jugendkasse ist Teil des Vereinsvermogens. Sie ist zum Jahresende mit der Kasse des Gesamtvereins
abzustimmen.

2. Die Vereinsjugend wirtschaftet selbstandig und eigenverantwortlich mit den ihnen direkt zuflieRenden
Mitteln. Sie sind verantwortliche Empfanger der Zuschiisse fir jugendpflegerische MaRnahmen.

3. Die Jugendkasse ist jahrlich mindestens einmal von den vom Gesamtverein gewahlten
Kassenprifern/Kassenpriferinnen zu prifen.

4. Die Fuhrung der Jugendkasse obliegt dem Jugendausschuss, der zu diesem Zweck aus seinen Mitgliedern
eine(n) Kassierer/-in zu bestimmen hat.
§ 8 - Giiltigkeit, Anderung der Jugendordnung

Die Jugendordnung muss vom Gesamtjugendausschuss mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der Anwesenden
stimmberechtigten Mitgliedern beschlossen und vom Vereinsvorstand mit einfacher Mehrheit bestatigt werden. Das
gleiche gilt fir Anderungen. Die Jugendordnung bzw. Anderungen der Jugendordnung tritt/treten mit der
Bestatigung durch den Vereinsvorstand in Kraft.

§ 9 - Sonstige Bestimmungen

Sofern in der Jugendordnung keine besonderen Regelungen enthalten sind, gelten jeweils die Bestimmungen der
Vereinssatzung.

Der Vorstand kann die Jugendordnung zeitweise aulRer Vollzug setzen. Dies gilt insbesondere bei personellen
Besetzungsproblemen.



Ehrenordnung des TSV Langenau 1861 e.V.
(Fassung vom 18.03.2024)

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit erfolgt die Darstellung ausschliefSlich in der ménnlichen Wortform.

§ 1 Zweck

Die Ehrenordnung regelt die Durchfiihrungsbestimmungen fur

a)
b)
c)

d)

den Erwerb und die Vergabe des Vereinsabzeichen
die Verleihung der Ehrenzeichen
die Aufnahme von Ehrenmitgliedern

Verbands- und weitergehende Ehrungen

§ 2 Vereinsabzeichen

1.
2.
3.

Das Vereinsabzeichen ist eine Anstecknadel mit dem Vereinsemblem
Jedes Mitglied des Vereins ist berechtigt die Nadel zu erwerben und zu tragen.

Der Vorstand ist berechtigt dieses Abzeichen an Vereinsfremde zu vergeben (z.B. befreundete Vereine und
Sammler)

§ 3 Ehrennadeln

1.
2.

6.

Der Verein verleiht Ehrennadeln in Bronze, Silber und Gold.

Bronze wird verliehen an Mitglieder, die ununterbrochen 20 Jahre dem Verein beitragspflichtig angehoren,
Silber mit 30 Jahren ununterbrochener beitragspflichtiger Zugehorigkeit, Gold mit 40 Jahren
ununterbrochener beitragspflichtiger Zugehorigkeit.

Fiir 50, 60, 70 und 80 Jahre ununterbrochener beitragspflichtiger Zugehdérigkeit verleiht der Verein
Ehrennadeln in Gold mit der entsprechenden Anzahl der Mitgliedsjahre.

. Der Vorstand ist berechtigt, auch andere Personen, die sich um den Verein besonders verdient gemacht

haben, die Ehrennadel in Bronze, Silber und Gold zu verleihen.

Die Verleihung erfolgt in Verbindung mit einer Urkunde, die vom 1. Vorsitzenden oder dessen Vertreter
unterzeichnet wird.

. Die Ehrung nimmt der 1. Vorsitzende oder dessen Vertreter vor. Den Anlass und Zeitpunkt entscheidet der

Vorstand.

Innerhalb eines Jahres, nach Erreichen der entsprechenden Vereinszugehorigkeit sollte die Ehrung erfolgen.

§ 4 Aufnahme von Ehrenmitgliedern.

1.

Ehrenmitglied wird: Wer dem Verein 40 Jahre ununterbrochen beitragspflichtig angehort und das 65.
Lebensjahr vollendet hat.

Der Vorstand ist berechtigt, auch anderen Personen, die sich um den Verein auRerordentlich verdient
gemacht haben, die Ehrenmitgliedschaft zu verleihen. Mit der Verleihung der Ehrenmitgliedschaft
bestimmt das Ehrenmitglied seinen individuellen Jahresbeitrag selbst. Der so bestimmte Jahresbeitrag ist
bis spatestens 15. Januar eines jeden Jahres der Geschaftsstelle schriftlich anzuzeigen. Erfolgt diese Anzeige
nicht, gilt der zuletzt berechnete Jahresbeitrag weiter. Aulerdem kann jedes Mitglied dem Vorstand eine
oder mehrere Personen zur Aufnahme als Ehrenmitglied vorschlagen. Der Vorschlag muss schriftlich mit
Begriindung eingereicht werden.



§ 5 Verbandsehrung und weiterfithrende Ehrungen

1. Es obliegt den Abteilungen, ihre verdienten Mitarbeiter und Mitglieder zur Ehrung bei den Fachverbinden
vorzuschlagen und entsprechend der Ehrenordnung deren Fachverbande zu ehren.

2. Der Vorstand kann Mitglieder, die sich in besonderem MaRe um den Verein verdient gemacht haben, fir
weitergehende Ehrungen vorschlagen bzw. ehren.

Ressortleiterordnung des TSV Langenau 1861 e.V.
(Fassung vom 28.03.2008)

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit erfolgt die Darstellung ausschliefSlich in der ménnlichen Wortform.

Der Ressortleiter ist fur die ordnungsgemalRe Wahrnehmung der ihm durch die Vereinssatzung und Ordnungen des
Vereins Ubertragenen Aufgaben (Ressortaufgaben) verantwortlich, das gleiche gilt fiir ihm vom Vorstand per
Beschluss zusatzlich delegierte Einzelaufgaben und Vereinsangelegenheiten. Unmoglichkeiten bei der Erflillung sowie
von ihm nicht zu behebenden Missstanden teilt er moglichst unverziiglich dem Vorstandsvorsitzenden, spatestens ab
der dem Vorstand in der nachsten der Kenntnis folgenden Vorstandssitzung mit.

Bei der Wahrnehmung der Ressort- und Einzelaufgaben hat der Ressortleiter insbesondere die gesetzlichen,
steuerrechtlichen sowie externen und internen vereinsrechtlichen Regelungen (rechtliche Bestimmungen) zu
beachten. Vorstandsbeschliisse sowie Weisungen des Vorstandsvorsitzenden sind dabei ebenfalls zu beachten. Die
einzelnen Kompetenzen der Ressortleiter sind in der Vereinssatzung und den Vereinsordnungen in der jeweils
gliltigen Fassung geregelt. Im Zweifelsfall kann der Geschaftsfiihrer beratend hinzugezogen werden.

Der Ressortleiter achtet insbesondere in seinem Bereich auf eine wirtschaftliche und vereinspolitikkonforme Arbeits-
und Verhaltensweise in den ihm zugeordneten Bereichen und Abteilungen. VerstdlRe gegen geltende
Rechtsvorschriften, Vereinssatzung und/oder -Ordnungen in seinem Bereich hat er unverziiglich zu unterbinden und
dem Vorstandsvorsitzenden dariiber zu berichten.

Der Ressortleiter ist Bindeglied zwischen den Abteilungen seines Bereiches und dem Vereinsvorstand. Er nimmt
Antrage entgegen, bespricht diese vor und bringt sie zur Entscheidung oder weiteren Vorbearbeitung in den Vorstand
ein. Er ist zustandig flr die Beantwortung von Anfragen in den Gremiensitzungen seinen Bereich betreffend.

Uber die Vereinsangelegenheiten, insbesondere die Inhalte der Vorstandssitzungen sowie deren Beschliisse, hat der
Ressortleiter bis zur Autorisierung bzw. vereinsinternen oder 6ffentlichen Bekanntgabe Stillschweigen zu bewahren.
AuRerhalb des Vorstandes insbesondere in der Offentlichkeit sollten Vorstandsbeschliisse mitgetragen oder nicht
kommentiert werden.

Der Ressortleiter nimmt regelmaRig an der Hauptversammlung, den Vorstands- und den Ausschusssitzungen teil, bei
Verhinderung meldet er sich bei der Geschaftsstelle grundsatzlich vorher unter Bekanntgabe des Hinderungsgrundes
ab. Weiterhin nimmt der Ressortleiter grundsatzlich an den Hauptversammlungen der Abteilungen seines Ressorts
und auf besonderen Wunsch der Abteilungsleiter auch an einzelnen Abteilungssitzungen teil. Bei Verhinderung hat er
regelmaRig fir Ersatz zu sorgen. Kann kein Ersatz gestellt werden, informiert er die Geschaftsstelle.

Die dem Ressortleiter aufgrund seiner Aufgaben Uibertragene Schliisselgewalt ist grundsatzlich nicht Gbertragbar.
Abweichungen hiervon bedirfen in jedem Einzelfall der Zustimmung des Vorstandsvorsitzenden.



Reisekostenordnung des TSV Langenau 1861 e.V.
(Fassung vom 17.03.2024)

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit erfolgt die Darstellung ausschliefSlich in der ménnlichen Wortform.

§ 1 Grundsatz

Diese Ordnung regelt die Hohe der Aufwandsentschadigung fiir die flir den Verein tatigen Personen des TSV Langenau
1861 e.V. Die fiir den Verein tatigen Personen sind:

Der Vorstand mit seinen Ressortleitern

Der Ehrenvorstand

Der Geschéftsfihrer

Die Geschéftsstellenleitung

Abteilungsleiter und deren Amtstragern (Stellvertreter, Kassierer etc.)
Ubungsleiter

Betreuer

Mitglieder
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§ 2 Fahrtkosten, Ubernachtungsgeld und Nebenkosten

e Fahrtkosten zu auswartigen Veranstaltungen

Fahrtkosten werden erstattet fiir Fahrten zu auswartigen Lehrgangen, Meisterschaften, Punktespielen,
Turnieren und gleichartigen auswartigen Veranstaltungen. Die Fahrten werden gerechnet ab Vereinssitz im
direkten Weg zum Veranstaltungsort.

Fahrtkosten sind in nachgewiesener Hohe gegen Vorlage der Belege erstattungsfahig. Bei Benutzung des
eigenen PKW's fur die Reise, kann pauschal maximal der steuerlich zuldssigen Satz, d.h. aktuell 0,30 € pro
gefahrenen Kilometer, angesetzt werden. Pro Jahr und pro Person sind die erstattungsfahigen Fahrtkosten
auf maximal 1.500 € beschrankt.

e Fahrtkosten zum Training / Heimspielen / Sitzungen

Fiir den Verein unentgeltlich tatige Personen, d.h. Personen ohne entgeltpflichtiges Arbeitsverhaltnis mit
dem Verein und/oder ohne sonstige pauschale Vergiitung (z.B. Ubungsleiterpauschale) kdnnen fiir Fahrten
mit dem eigenen PKW zum Vereinsgeldande pro gefahrenen Kilometer 0,20 € geltend machen. Die Fahrten
sind jeweils einzeln mit Grund, Datums- und KM-Angabe aufzufihren.

e Ubernachtungskosten

Die notwendigen, angemessenen und mit Beleg nachgewiesenen Ubernachtungskosten werden erstattet.

Achtung: Zu den Ubernachtungskosten zihlen nur die Aufwendungen fiir die Unterkunft. Die Kosten fiir das
Frihstlick zahlen nicht dazu. Letztere sind Aufwendungen fir Verpflegung. Enthélt die Hotelrechnung
lediglich einen Gesamtpreis fiir Ubernachtung und Friihstiick, muss der Rechnungsbetrag um den hierfiir
steuerlich vorgeschriebenen Kiirzungsbetrag gekiirzt werden, derzeit 4,80 € pro Tag.

¢ Nebenkosten
Die entstandenen Nebenkosten werden in nachgewiesener Hohe gegen Belegvorlage erstattet. Hierzu
gehoren beispielsweise Aufwendungen fiir Porto, Parkgebiihren, kleinere Geschenke.

Telefonkosten konnen in glaubhafter Hohe pauschal geltend gemacht werden.

Die Erstattung der Reise- und Nebenkosten ist immer nur in Abhangigkeit von der Finanzkraft der Abteilung bzw. des
Hauptvereins moglich. Jeder Abteilung bzw. dem Hauptverein missen fir die geltend gemachten Aufwendungen auch
die finanziellen Mittel zur Verfliigung stehen. Um dies gewahrleisten zu kdnnen, miissen Reisekosten zu auswartigen
Veranstaltungen (Fahrtkosten, Ubernachtungskosten, Nebenkosten) immer vorher unter Angabe der ungefihren
Kosten bei der jeweiligen Abteilungsleitung beantragt und von dort genehmigt werden. Wird die Finanzkraft der
Abteilung dabei liberschritten, ist der Antrag grundsatzlich abzulehnen, gegebenenfalls auch teilweise bis zur Hohe der
Leistungsfahigkeit zu genehmigen.




Dient die Reise den Zwecken des Hauptvereins ist der Antrag von der Abteilungsleitung zu beflirworten und so
rechtzeitig zur Genehmigung an den Hauptverein (iber die Geschaftsstelle weiterzureichen, dass die Prifung und

Genehmigung vor Antritt der Reise erfolgen kdnnen.

Fahrtkosten zu Training, Heimspielen und Sitzungen bedirfen nicht der vorherigen Genehmigung.



